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Kultainen ansiomerkki voidaan myöntää RKL:n järjestötoiminnassa ansioituneelle liiton vuosimaksun suorittaneelle jäsenyhdistyksen jäsenelle. Ansiomerkin saannin edellytyksenä on, että jäsenelle on myönnetty hopeinen ansiomerkki tai pronssinen mitali, jonka myöntämisestä on kulunut vähintään viisi vuotta. 

Hopeinen ansiomerkki voidaan myöntää RKL:n järjestötoiminnassa ansioituneelle liiton vuosimaksun suorittaneelle jäsenyhdistyksen  jäsenelle. Ansiomerkki voidaan myöntää vasta sen jälkeen, kun RKL:n vuosimaksu on suoritettu kymmenen vuoden ajalta. Ansiomerkkiä ei myönnetä henkilölle, jolla entuudestaan on liiton myöntämä pronssinen mitali.
Kultaisen ja hopeisen ansiomerkin voi hakea ainoastaan jäsenelle, joka on toiminut aktiivisesti paikallisyhdistyksen hallinnossa. Merkkejä myönnettäessä toiminnalla RKL:n hallituksessa ja sen eri toimikunnissa on suuri merkitys. 
	PRIVATE 
Nimi 
	Syntymäaika



	Lähiosoite

	Postinro ja -toimipaikka



	Virka tai toimi


	Tekn.oppilaitos


	Yhdistyksen jä​sen v:sta


	RKL:n jäsen v:sta

	Valmistumisvuosi

	Opintosuunta



	PRIVATE 
Toiminta yhdistyksessä


	Vuodet
	Vuosia yhteensä
	Toimikunnan merkintöjä

	Hallituksen puheenjohtaja
	
	
	

	Hallituksen toimihenkilö (rh, siht, vpj)
	
	
	

	Hallituksen jäsen (kaikki vuodet)
	
	
	

	Yhdistyksen erikoistehtävä (Pj, koulutus, urheilu-, tms. -toimikunta
	Tehtävä/toimikunta ja vuodet

	
	

	Muu merkittävä toiminta yhdistyksessä
	
	
	


	PRIVATE 
Toiminta RKL:ssä

	Vuodet
	Vuosia yhteensä
	Toimikunnan merkintöjä

	Liittohallituksen puheenjohtaja
	
	
	

	Liittohallituksen 2. tai 3. puheenjohtaja
	
	
	

	Liittohallituksen jäsen (kaikki vuodet)
	
	
	

	Työvaliokunnan jäsen
	
	
	

	Muu
	
	
	

	
	
	
	


	Aikaisemmat liiton huomionosoitukset:


	Yhdistyksen johtokunnan lausunto ja muut perusteet seuraavalla sivulla. Työhistoria liitteeksi.


	Julkishallinnon luottamustehtävät


	Vuodet
	Yhteensä
	Toimikunnan merkintöjä

	Kansanedustaja
	
	
	

	Kunnan- tai kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja
	
	
	

	
	
	
	


Yhdistyksen johtokunnan/hallituksen lausunto (pakollinen)
_____________________________________________________________________________​​​​​​​​​​​​​​​
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Työhistoria/ansioluettelo/CV/työtehtävät 

	Päiväys


	Yhdistys

	

	Yhdistyksen tulee asettaa esittämänsä huomionosoitusten saajat järjestykseen.  


Yhdistys asettaa hakijan sijalle:
	Allekirjoitukset ja nimenselvennykset
Puheenjohtaja                              Sihtee​ri


	


Liitteeksi on jätettävä hakijan työhistoria / CV. On hyvä eritellä ainakin työtehtävät, jotka
erityisesti tukevat haetun ansiomerkin myöntämistä. 

