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Hyväksytty liittokokouksessa 19.11.2000 

ja merkitty Yhdistysrekisteriin 27.11.2000

RKL:n SÄÄNNÖT

1 §

NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Rakennusmestarit  ja –insinöörit AMK RKL ry, 

ruotsik​si Byggmästarna och –ingenjörerna YH RKL rf,  jos​ta näis​sä 

säännöissä käytetään nimitystä liitto.  Liiton kotipaikka  on Helsinki.

2 §

TARKOITUS JA TOIMINTA


Liitto on rakennusalan toimihenkilöiden muodostamien yhdistysten valtakunnallinen järjestö, joka toteuttaa jäsenistön asettamat odotukset, edistää hyvää rakentamista, 
kansainvälistyy ja samalla rakentaa suomalaista yhteiskuntaa. 

Liitto huolehtii edustamiensa ammattikuntien ammatilli​ses​ta ke​hittämises​tä, aseman ja arvostuksen ko​hottami​sesta​ sekä työsken​tely​edellytys​ten ja työn​saantimah​dolli​suuksien yleisten edellytysten pa​ran​ta​misesta.


Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto


1.
kehittää jäsenyhdistystensä toimintaa sekä edus​taa niitä yhteisissä asioissa


2.
toimii piirejä apunaan käyttäen jäsenyh​distysten​sä ​yhdys​siteenä, tukee ja opas​taa niitä,


3.
järjestää kokouksia, tiedotus-, luento-, neuvot​telu-, koulutus- ja juhlatilai​suuksia, näyttely​jä ja op​intomat​koja, urhei​lukil​pailuja ja taide​tilaisuuk​sia ym. vas​taa​vanlaisia ta​pahtumia,


4.
harjoittaa alaansa koskevaa julkaisu- ja kustan​nus​toimin​taa,


5.
asettaa edustajansa rakennusalan asian​tuntija-, tut​kimus-, ​koulu​tus-, normi​tus- ym. toimikuntiin sekä koulu​tus- ja ke​hit​tämis​työtä suorittaviin organisaa​ti​oihin,


6.
kiinnittää viranomaisten, päätöksenteki​jöiden ja ​yleisön huomiota rakennustoi​minnan kehittämiseen ja edustamiensa ammattikuntien aseman ja työsken​tely​edellytysten paran​ta​miseen tekemällä esityk​siä ja aloitteita sekä antamalla lausuntoja,

7. toimii yhteistoiminnassa muiden vastaa​vien koti- ja ulko​maisten järjestöjen kanssa raken​nusalan kehittä​miseksi,

8. toimii muillakin edellä mainittuihin ver​rattavilla tavoil​la tarkoi​tusperiensä toteuttamiseksi.

Toimintansa tukemiseksi liitto voi vastaanottaa avustuk​sia, lah​joituk​sia ja jälkisäädöksiä, järjestää rahanke​räyksiä, ar​pajai​sia, myyjäisiä sekä huvitilaisuuksia asi​anomaisen luvan hankit​tuaan. Liiton tarkoi​tuksena ei ole voiton eikä muun välit​tömän taloudellisen ansion hankki​minen liiton toimintaan osallis​tuvil​le eikä liiton toi​minta saa muutoin​kaan muodostua pääasial​lises​ti taloudel​liseksi.

3 §

JÄSENET


Liiton jäseneksi voi liittohallitus hyväksyä näissä sään​nöis​sä tarkoi​tetut rekisteröidyt rakennusalan toimihenkilöiden yhdistyk​set. Jäsenyhdistys on vähintään tek​nil​lisen oppi​laitoksen (ent. teknil​lisen koulun) opistotasoisen tai sitä vastaavan tai sitä korkeam​man tek​nillisen oppimäärän suorit​taneiden henkil​öiden muodos​tama rekister​öity yhdis​tys.


Jäsenyhdistyksen tulee noudattaa liiton sääntöjä ja pää​töksiä ja hyväksyä liiton 


periaatteet. Liiton jäsenyhdistyksen on esitettävä sääntömuutoksensa ennen rekis​teröintiä liittohallitukselle hyväksyttäväksi.


Liitolla voi olla liiton toimialaa lähellä olevia rekis​ter​öityjä yhteistyöyhdistyksiä, joilla ei ole äänioikeutta liitto​kokouk​sissa. Yhteistyöyhdistykset hyväksyy liitto​ko​kous.


Liittokokous voi kutsua kunniapuheenjohtajaksi henkilön, joka on ansiokkaasti toiminut liiton puheenjohtajana. Kunniapu​heenjohta​jana voi kerrallaan olla vain yksi henki​lö. Kunniajä​seneksi voi liit​tokokous kutsua henkilön, joka on huomatta​valla tavalla edistänyt liiton toimintaa tai on toiminut erityisen ansiokkaasti rakennusalan hy​väksi.


Liiton jäsenyhdistykset muodostavat rekisteröimättöminä toi​mivia piirejä.

4 § 
JÄSENYHDISTYKSEN JA JÄSENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN 


Jäsenen, joka haluaa erota liitosta, on ilmoitettava eroa​misestaan kirjallisesti liittohallitukselle tai sen puheen​johtajalle tai suullisesti liittokokouksen pöytä​kirjaan. Jäsenyhdistyksen eroamisesta on esitettävä oike​aksi todistet​tu pöytäkirjaote virallisesta eroamis​päätök​sestä.


Eroava jäsenyhdistys on velvollinen suorittamaan vuosi​maksun​sa kulumassa olevalta vuodelta.


Liittokokous voi erottaa jäsenyhdistyksen, joka toimii vas​toin liiton sääntöjä, tarkoitusperiä tai liittokokouk​sen sääntöihin perustuvia päätöksiä.


Erottamisesityksen tekee liittohallitus, joka antaa erot​tami​sesityk​seen johtaneista syistä lausuntonsa ja vie asian liit​tokokouksen päätettäväksi. Erottamiseen vaadi​taan vähintään kolme neljäsosaa (3/4) kokouksessa anne​tuista äänistä.

5 §

JÄSENYHDISTYKSEN JÄSEN


Jäsenyhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi päästä teknil​lisen oppilaitoksen 


(ent. teknillisen koulun) opisto​tasoisen  tai sitä vastaavan tai sitä korke​amman teknillisen oppimäärän suoritta​nut henkilö,  jonka yhdistyksen hallitus jäseneksi hyväksyy. 


Jäsenyhdistyksellä voi olla varsinaisina jäseninä myös niitä, joista ei makseta liiton vuosimaksua. Näillä ei ole liiton jäsenoikeuksia eikä jäsenetuja. Jäsenyhdistyksellä voi olla varsinaisten jäsenten lisäksi kannat​tajajäseniä. Kannattajajäsenillä ei ole liiton jä​sen​oikeuksia eikä jäsenetuja.


Jäsenyhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi päästä myös yhdistyksen henkilöjäsenten muodostama rekisteröity yh​distys, jonka säännöt yhdistyksen hallitus hyväksyy.


Jäsenyhdistyksen jäseneksi pyrkivän kirjallisen hakemuk​sen hyväksyy jäsenyhdistys. Yhdistykseen hyväksytty saa yhdistyk​sen ja liiton säännöt, joiden noudattamisesta hän on antanut kirjallisen sitoumuk​sen. 


Liiton vuosimaksun maksava jäsenyhdistyksen jäsen saa kuulua useampaan liiton jäsen​yh​distykseen, mutta liiton ja piirin kokouksissa hän voi äänes​tää vain sen yhden yhdistyk​sen edustajana, joka on jäsenensä siihen valtuuttanut.


Jäsenyhdistyksen jäsenen siirtyessä yhdistyksestä toi​seen, hänen on pyydettäessä esitettävä todistus siitä, että hän on maksanut vähintään yhden liiton jäsenyhdis​tyksen jäsenmak​sun ja liiton vuosimaksun edelliseltä ka​lenterivuodelta.


Nuorjäseneksi (eli oppilasjäseneksi)  voidaan hyväksyä opiskelija,  jonka tuleva tutkinto täyttää jäsenyhdistyksen varsinaiselle jäsenelle asetetut kelpoisuusehdot. 

6 §
VUOSIMAKSUT


Liiton kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet sekä jäsenyhdis​tysten kunni​apuheenjohtaja ovat vapautetut liiton vuosimak​susta.


Jäsenyhdistykset suorittavat vuosittain liitolle vuosimaksun niistä jäsenistään, joilla on liiton jäsenoikeudet ja jotka saavat liiton jäsenedut. Vuosimaksun suuruuden ja maksu​tavan päättää liittokokous.


Liittokokous voi antaa jäsenyhdistyksille alennuksen niiden jäsenten vuosimaksuista, jotka


1)
liittyvät jäsenyhdistyksiin keskellä vuotta,


2)
täyttävät kalenterivuonna 65 vuotta tai ovat sitä vanhem​pia,


3)
saavat vain osan jäseneduista tai joiden


4)
vuosimaksujen maksamisesta jäsenyhdistykset olivat aikai​sem​pien sään​tö​jen mukaan vapautetut. 


Jäsenyhdistykset eivät suorita liitolle vuosimaksua niistä jäsenistä, joilla ei ole liiton jäsenoikeuksia eikä jäsene​tuja. Vuosimaksua ei suoriteta myös​kään liittohallituksen erityisistä syistä vapauttamista jäsenistä eikä jäsenyh​dis​tysten jäseninä olevista henkilö​jäsenten muodostamista re​kisteröidyistä yhdistyksistä. 


Liittokokous voi päättää, että ennen eräpäivää maksetuista vuosimak​suista annetaan jäsenyhdistyksille hyvitystä liitto​kokouksen vuosit​tain päättämä prosenttimäärä.


Jäsenyhdistys voidaan velvoittaa maksamaan vuosimaksun li​säksi kir​jausmaksua enti​sestä jäsenestään, joka on katsottu eronneeksi vuosi​maksun laiminlyönnin takia, mutta joka hakee uudelleen jäsenyhdistyk​sen  jäseneksi. Kirjausmaksun suuruu​den päättää liittohallitus.

7 §
LIITTOKOKOUS


Varsinainen liittokokous pidetään vuosittain marraskuun lop​puun men​nessä, lisäksi pidetään kesätapahtuma elokuun loppuun mennessä. 


Kokouskutsu

Liittokokouksen kutsuu koolle liittohallitus lähettämällä kokouskutsun kirjallisena liiton jäsenille vähintään kak​si (2) viikkoa ennen kokousta.


Edustajat

Liittokokouksessa edustaa jäsenyhdistyksiä yksi edustaja kutakin yhdistyksen yhteenlas​kettua alkavaa 40 henkilöjä​sen​lukua kohti, kullakin edustajalla on yksi (1) ääni kuitenkin niin, että yksi edustaja voidaan valtuuttaa käyttämään kor​keintaan kahta (2) ääntä oman äänensä li​säksi.


Kokousedustajiksi voidaan valtuuttaa vain ne, joista on mak​settu liiton vuosimaksu kuluvalta vuodelta viimeistään kolmen kuukauden kuluessa liittokokouksen määrää​mästä eräpäivästä tai ne, jotka ovat sääntöjen mukaan vuosimaksusta vapaat. Jäsenyhdistyksen valtuuttaman edustajan matkakustannukset korvaa edustettu yhdistys.

Valtakirja


Voidakseen käyttää äänioikeuttaan on yhdistyksen ilmoitettava kirjallisesti edustajien​sa nimet vähintään viikkoa ennen liittokokousta lähettämällä valtuutuskirjansa liiton toimis​toon.  


Läsnäolo 


Kaikilla jäsenyhdistysten jäsenillä on läsnäolo-oikeus, lii​ton puheenjohtajalla, hallituk​sen jäsenillä ja keskus​toimis​ton henkilös​töllä on liittokokouksessa myös puheoi​keus, mutta päätöksentekoon saavat osallistua ja äänioikeutta käyt​tää vain jäsenyhdistysten valtuutta​mat kokousedustajat. 


Käsiteltävät asiat

Jäsenyhdistysten ja piirien on lähetettävä liittokokouk​sessa käsitel​täviksi tarkoitetut aloitteet ja keskustelu​kysymykset alustuksineen liittohallituksel​le viimeistään kolme (3) kuu​kautta ennen liittoko​kousta. Liittohallitus esittää niistä liittokokouksessa lausunton​sa.


Liittokokouksessa käsitellään seuraavat asiat:


1.
Kokouksen avaa liiton puheenjohtaja, 2. tai 3. pu​heen​joh​taja ja näiden ollessa estyneitä iältään van​hin pai​kalla oleva hallituksen jäsen.


2.
Valitaan kokouksen puheenjohtajat, sih​teerit, kaksi pöy​tä​kirjan​tarkastajaa ja ään​tenlaskijat.



Puheenjohtajina sekä pöytäkirjantarkas​tajina voivat toi​mia ainoas​taan jäsenyh​distysten valtuuttamat liit​toko​kou​sedus​tajat.


3.
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätös​valtaisuus.


4.
Hyväksytään kokouksen työjärjestys.


5.
Jaetaan huomionosoitukset.


6.
Esitetään edellisen kalenterivuoden ti​linpäätös, liit​to​hallituksen toiminta​kerto​mus ja tilintarkas​tuskerto​mus. Käsitellään seuraavan kalenterivuoden toimin​ta​suunnitel​ma sekä tulo- ja meno​arvio.


7.
Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuu​va​pau​den myöntä​misestä liitto​hallituksen jäsenille ja muille tilivel​vollisille.


8.
Hyväksytään liiton toimintasuunnitelma seuraavaksi ka​len​terivuo​dek​si.


9.
Määrätään liittohallituksen, valiokunti​en ja toimi​kun​ti​en jäsenten palkkioiden ja matkakustannusten korvaus​ten suu​ruu​det seuraavaksi kalenterivuodeksi.


10.
Määrätään vuosi​maksun suuruus seuraavak​si kalente​ri​vuo​deksi.


11.
Hyväksytään liiton tulo- ja menoarvio seuraavaksi ka​len​terivuodek​si. 


12.
Valitaan joka toinen vuosi liittohallituksen pu​heenjoh​ta​ja, jota kut​sutaan liiton puheen​johta​jaksi.


13. 
Vahvistetaan piirien lukumäärä ja rajat.


14.
Päätetään liittohallituksen jäsenmääräs​tä sekä vali​taan erovuo​roisten tilalle liitto​hallituk​sen muut varsinai​set jäse​net ja heille hen​kilökohtai​set vara​jäse​net ot​taen huomi​oon 9. pykälän mää​räyk​set.


15. 
Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja heille kak​si (2) varatilin​tarkastajaa tarkasta​maan seuraa​van vuoden tilit ja hallinto: toisen tilintarkas​tajan vara​tilin​tar​kasta​ji​neen tulee olla KHT-ti​lintarkas​taja.


16.
Käsitellään liiton jäsenyhdistysten ja piirien liit​tokokouksen käsiteltäväksi sään​töjen mukaan ilmoit​tamat asi​at.


17. 
Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

8 §

YLIMÄÄRÄINEN LIITTOKOKOUS


Ylimääräinen liittokokous on pidettävä liittohallituksen määrää​mässä paikassa kahden (2) kuukauden kuluessa siitä, kun vähintään 1/3 jäsenistä sitä kirjallisesti määrättyä tarkoi​tusta varten vaatii tai liittohallitus on päättänyt sen pitä​misestä. Ylimää​räisessä liittokokouksessa voidaan käsitellä tai päättää ainoas​taan kokouskut​sussa maini​tuista asioista. Kokouksessa voidaan kuitenkin keskustel​la muista​kin asioista, jos vähintään kolme neljännestä (3/4) kokou​sedus​tajista puol​taa sitä. Keskustelu merki​tään pöytäkir​jaan, mutta päätöstä asiasta ei tehdä.


Ylimääräinen liittokokous kutsutaan koolle kuten varsi​nai​nen liit​tokokous.

9 §

LIITTOHALLITUS

Liittohallitukseen valitaan puheenjohtajan lisäksi vähintään 14 ja enintään 30 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Vaalikelpoisia hallituksen varsinaisiksi ja varajäseniksi ovat kaikki liiton jäsenyhdistysten varsinaiset jäsenet, joista on maksettu liiton vuosimaksu viimeistään kolmen kuukauden kuluessa eräpäivästä.


Liittohallitus on yhdistyslain tarkoittama hallitus, joka käyttää liiton toimeenpanovaltaa. Jäsenet on mahdolli​suuksi​en mukaan valit​tava siten, että liittohallitukseen kuuluu kusta​kin jäsenyhdistysten muodostamasta piiristä valittuina aina​kin yksi varsinainen jäsen ja muut niiden jäsenmäärien mukaan seuraavasti, mikäli liittokokous niin päättää.


Piirin jäsenyhdistysten  

Piirille tulevien 


liiton vuosimaksun 


varsinaisten hallitus-


maksaneiden henkilöiden 

paikkojen määrä:


yhteismäärä:

 

      3 -    750

  
         1

  751 – 1 500

  
         2

1501 -  2 250

  
         3

2251 – 3 000

  
         4

   jne


Liittohallituksen puheenjohtajan toimiaika on kaksi kalente​rivuotta. Muiden liittohalli​tuksen varsinaisten jäsenten ja vara​jä​sen​ten toimiaika on kaksi kalenterivuot​ta siten, että vuo​sit​tain heis​tä eroaa puolet tai lähinnä puolet. Ero​amisajan määrää toimi​aika tai ellei sen perus​teella voida ratkaisua teh​dä, arpa. Erovuoros​sa ollut jäsen voidaan valita uudel​leen.


Lisäksi liittokokous voi hyväksyä yhteistyöyhdistyksistä edustajia yhteistyöjäseniksi yhden kustakin, joilla on läsnä​olo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa mutta ei äänioi​keutta.


Hallitus valitsee keskuudestaan 2. ja 3. puheenjohtajan vuo​deksi kerrallaan.

Liittohallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen esty​neenä ollessaan 2. puheenjohtajan ja tämänkin estyneenä ollessa 3. puheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat sii​hen


olevan aihet​ta tai kun vähintään 1/3 hallituksen jä​senistä sitä kirjalli​sesti esit​tämänsä asian käsittelyä varten vaatii. Kutsu on lähetettävä kirjal​lisena liitto​hal​lituksen jäsenil​le viimeis​tään 7 vuorokautta ennen kokousta.


Liittohallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompi kumpi 2. tai 3. puheen​johtajista sekä vähintään puolet jäsenistä on läsnä. Asiat ratkaistaan liittohalli​tuksessa ehdottomalla ääntenenemmistöllä.


Liittohallituksen jäsenten tulee toimia liiton edustajana oman alueensa jäsenyhdistysten ja piirien tilaisuuksissa.

10 §
LIITTOHALLITUKSEN TEHTÄVÄT


Liittohallitus voi asettaa avukseen asioita valmistele​maan ja juok​sevia asioita hoitamaan keskuudestaan työva​liokunnan, johon kuuluvat liiton puheenjohtajien lisäksi valiokuntien puheenjoh​tajat, joiden varajäseninä ovat valiokuntien varapu​heenjohtajat sekä muita valiokun​tia ja keskuudestaan tai ulkopuolelta toimikun​tia.


Liittohallitus voi antaa ohjesääntöjä piirien, valiokun​tien, toimi​kuntien ja neuvottelukuntien kokoonpanosta, tehtävistä ja toimivallas​ta.


Liittohallituksen tehtäviä ovat mm.:


1.
Valita keskuudestaan 2. ja 3. puheenjoh​taja, joita kut​su​taan liiton toiseksi ja kolmanneksi puheenjoh​tajak​si.


2.
Valmistella liittokokouksissa käsiteltä​vät asiat.


3.
Panna toimeen liittokokouksen päätökset.


4.
Johtaa liiton toimintaa liittokokousten päätösten mu​kai​sesti.


5.
Huolehtia varojen hankinnasta ja talou​denpidosta sekä kirjanpidos​ta.


6.
Pitää yhteyttä jäsenyhdistysten jäseniin sekä auttaa 



jä​senyhdis​tyksiä neuvoilla ja ohjeilla.


7.
Kiinteän ja irtaimen omaisuuden ostami​sesta, myymi​ses​tä, vaihtamisesta ja kiinnit​tämisestä päättämi​nen.

11 §

PUHEENJOHTAJA


Liiton puheenjohtajaksi valittavan tulee olla jäsenyhdis​tyk​sen jäsen, josta on maksettu liiton vuosimaksu kuluvalta vuodelta. Puheen​joh​ta​ja ohjaa ja valvoo liiton toi​mintaa näiden sään​töjen sekä liittoko​kouk​sen ja liitto​hallituksen päätösten mukaan.

12 §

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN


Liiton nimen kirjoittavat liiton puheenjohtaja ja liitto​hal​lituksen 2. ja 3. puheenjohtaja, kaksi heistä aina yhdessä tai joku heistä yhdessä liiton toimitusjohtajan kanssa.


Liittohallitus voi antaa liiton toimihenkilölle yksin tai yhdessä määräämänsä toisen toimihenkilön kanssa oikeuden liiton nimen kirjoit​tamiseen. 

13 §

TILIEN PÄÄTTÄMINEN


Liiton tilit päätetään kalenterivuosittain. Tilit, halli​tuk​sen vuosikertomus sekä pöytäkirjat jätetään tilintar​kastajien tarkastet​taviksi maaliskuun loppuun mennessä. Tilintarkas​tajien tulee antaa kertomuksensa kahden viikon kuluessa sii​tä, kun tilit on jätetty tarkastettaviksi. Tilinpäätös hyväk​sytään liittokokouksessa marraskuun lop​puun mennessä.

14 §

SÄÄNTÖJEN MUUTOS


Näiden sääntöjen muuttamista tarkoittava ehdotus on jä​tettävä liit​tohallitukselle vähintään kuusi kuukautta ennen var​si​naista liit​tokokousta.


Muutosehdotus käsitellään varsinaisessa liittokokouksessa ja sen hyväksymiseen vaaditaan vähintään kolme neljäsosaa (3/4) kaikista kokouksessa annetuista äänistä. Hyväksytty muutos astuu voimaan heti, kun se on merkitty yhdistys​rekisteriin.

15 §

LIITON PURKAMINEN


Liiton purkamista tarkoittava ehdotus on jätettävä liit​tohal​litukselle vähintään kolme (3) kuukautta ennen var​sinaista liittokokousta. Ehdotus käsitellään ensiksi var​sinaisessa liittokokouksessa ja tämän jälkeen vähintään kuuden kuukauden väliajan kuluttua pidettävässä toisessa liittokokouksessa ja sen hyväksymiseen vaaditaan, että kummassakin kokouksessa vähintään kolme neljäsosaa (3/4) kaikista kokouksessa anne​tuista äänistä kannattaa ehdo​tusta.


Jos liitto purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan sen varat sääntöjen 2 § mainittua tarkoitusta parhaiten pal​velevalle rekisteröidylle yhdistykselle. Jollei sellaista ole, on varat luovutettava 2 § mainittua tarkoitusta eni​ten edistävälle oikeuskelpoiselle järjestölle tai laitok​selle, jonka jälkim​mäinen purkautumisesta päättävä liit​tokokous valitsee.

16 §

MUITA MÄÄRÄYKSIÄ


Kokouksissa äänestetään muuten avoimella äänestyksellä, mutta vaalit suoritetaan lippuäänestyksellä.


Liittokokouksessa ja hallituksen kokouksessa tasan menneen vaalin ratkaisee aina arpa, mutta tasan menneessä avoimes​sa äänestyksessä voittaa se puoli, johon kokouksen puheenjohta​ja on yhtynyt.

Jäsenyhdistyksen edustamiin henkilöjäsenmääriin perustu​vissa laskel​missa otetaan huomioon vain liiton vuosimaksun maksaneiden jäsenyhdistysten edellisen vuoden jäsenet 31.12. tilanteen mukaan ja vain siinä yh​dessä yhdistyk​sessä, joka on ensim​mäisenä suoritta​nut ao. henki​löjäsenen liitolle tuleen vuosimaksun.
