Pätevyyden toteamisjärjestelmä muodostuu arviointi​lautakunnista ja niitä hoitavista sihteerijärjestöistä sekä pätevyydet toteavasta FISE Oy:stä. Järjestelmän puitteissa todetaan sekä virallisia, maankäyttö- ja rakennuslakiin sekä Suomen Rakentamismääräys​kokoelmaan, että vapaa​ehtoisiin, järjestöjen ylläpitämiin järjes​telmiin perustuvia henkilöpätevyyksiä rakennus-, LVI- ja kiinteistöalalla. Todettu pätevyys on osoitus siitä, että päteväksi todetun henkilön perus- ja lisäkoulutus sekä työkokemus täyttävät niille asetetut yksityiskohtaiset vaatimukset.[image: image1.png]| www.fise.fi
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HAKEMUS TYÖPÄÄLLIKÖN PÄTEVYYDEN TOTEAMISEKSI

Saapunut               /         20__ 
Haen (rasti ruutuun)

 FORMCHECKBOX 
  Haen pätevyyttä ensimmäistä kertaa     FORMCHECKBOX 
 Uusinta, aikaisempi myönnetty _____________

1. HAKIJA

	Sukunimi

	Etunimet (alleviivaa puhuttelunimi)


	Syntymäaika



	Kotiosoite

	Kotikunta

	Puhelin työaikana

	Matkapuhelin 

	Sähköposti


	Laskutusosoite (esim. yrityksen nimi ja osoite)



HAKUOHJEET

Yleistä

Tällä lomakkeella haetaan työpäällikön pätevyyden toteamista tai uusimista. Täytä lomake tekstinkäsittelyohjelmalla, tulostettuna kirjoituskoneella tai selvästi tekstaten. Mikäli varattu tila ei riitä, suurenna varattua tekstilaatikkoa tai käytä liitteitä. Säilytä lomakkeelle siisti ulkonäkö.
Liitä hakemukseen ao. todistuksista jäljennökset ja muut tarvittavat selvitykset. Selkeästi ja oikein laadittu hakemus helpottaa ja nopeuttaa hakemuksen käsittelyä. Vaillinaista hakemusta ei käsitellä.

Lomakkeen täyttöohjeet
1.  Hakija: Merkitse pyydetyt tiedot huolellisesti.

2. Ammatillinen peruskoulutus: Merkitse loppututkintosi, muut tutkinnot ja opintosuoritukset sekä niiden valmistumisajankohdat (vuosi ja kuukausi). Täytä liite 1.
3. Jatko- ja täydennyskoulutus: Merkitse liitteessä 1 ne pätevöitymisen kannalta merkittävät tutkinnon jälkeiset opintosuoritukset ja koulutustilaisuudet, joihin olet osallistunut. 
4. Työsuhteet: Merkitse työnantajasi, tehtävien laatu, työsuhteiden alkaminen ja kesto aloittaen nykyisestä työsuhteesta. Työtodistusjäljennökset liitteiksi, myös nykyisen toimen osalta. Nykyisen toimen työtodistuksen tulee sisältää alkamispvm., asema ja tehtävät. Työtodistuksista tulisi erityisesti ilmetä työpäällikön tehtävien hoitoon liittyvät tehtävät
5. Työkokemus: Esitä huomattavimmat kohteet liitteen 2 avulla. (CV ja referenssiluettelo liitteeksi) 
6. Rekisteröinti: Tietosuojavaatimukset edellyttävät tämän kohdan täyttämistä.

Uusiminen

Uusimisessa osoitetaan, että on toimittu aktiivisesti pätevyyden määrittelemässä tehtävässä.  Esitetään päivitetyt tiedot työsuhteista, työkokemuksesta sekä rekisteröinnistä. 

Pakolliset liitteet ja niiden numerot

1. Työkokemus (täytetään liite 1) 

2. Tutkintotodistus

3. Jatko- ja täydennyskoulutustodistukset

4. Työtodistukset
Muut pätevyyteen liittyvät liitteet numeroineen 

5. CV ja pätevyyteen liittyvät referenssiluettelo

6. Mahdolliset muut liitteet 
Liitteissä käytetään em. numerointia. Jos samaan kohtaan liittyy useita liitteitä, käytetään alanumeroita (esim. 2.1, 2.2, jne.)

Pätevyyden hakumenettely ja pätevyysvaatimukset:  kts. lomakkeen viimeinen sivu.
2. AMMATILLINEN PERUSKOULUTUS
	Tutkinto 

 DI___ Arkk.___ Ins./Ins.AMK  ___  Teknikko ___   Muu___ , mikä _______________________

	Oppilaitos , opintosuunta tai –linja ja valmistumisajankohta, Liitä mukaan todistusjäljennökset.
  


3. JATKO- JA TÄYDENNYSKOULUTUS 
Esitä tutkinnon jälkeiset pätevyyteen liittyvät opintosuoritukset.    Liitä mukaan todistusjäljennökset
	
	Ajankohta
	Liite no

	Suoritettu FISE Oy:n hyväksymä työnpäällikön tentti
	
	

	Suoritettu Rakennusalan työmaapäällikön ammattitutkinto RET
	
	

	Suoritettu Tuotantojohdon RTJ-koulutus
	
	

	Muu, mikä:
	
	


4. TYÖSUHTEET
Esitä pätevyyden kannalta merkittävät työsuhteet, toiminta ammatinharjoittajana, ym. Nykyinen ylimmäisenä. Liitä mukaan työtodistusjäljennökset.  
	Työnantaja
	Tehtävä
	Työnsuhteen alkamisajankohta (kk/vuosi)
	Työnsuhteen kesto (vuosi/kk)
	Liite

no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. TYÖKOKEMUS
Esitä huomattavimmat pätevyyteen liittyvät kohteet liitteessä 1 sekä tarvittaessa muiden liitteiden avulla.
7. REKISTERÖINTI

	Rasti ruutuun
	Kyllä
	Ei

	Edellä antamani henkilötiedot voidaan liittää päteväksi todettujen henkilöiden rekisteriin, joka julkaistaan Internetissä FISE:n kotisivuilla osoitteessa www.fise.fi (luettelo voidaan julkaista myös painetussa muodossa).
	
	

	Em. rekisterissä olevia kontaktitietojani voidaan käyttää toimialan tiedotustoiminnassa
	
	

	Haluan pätevyysrekisteristä tietojeni yhteydestä linkin seuraavaan sähköpostiosoitteeseen (esim. oma tai työnantaja)______________________________  Linkki on maksullinen, katso www.fise.fi
	
	

	Haluan pätevyysrekisteristä tietojeni yhteydestä linkin seuraavalle Internet-sivulle (esim. työnantaja) www___________________________________________  Linkki on maksullinen, katso www.fise.fi
	
	


8. ALLEKIRJOITUS

Edellä antamani tiedot vahvistan oikeaksi. Sitoudun noudattamaan pätevyysjärjestelmän toimintaperiaatteita.
	Paikka


	Aika


	Allekirjoitus




ARVIOINTILAUTAKUNNAN MERKINTÖJÄ

	Peruskoulutus
	Muu koulutus
	Työkokemus
	Asiantuntijalausunnot

	
	
	
	


	Pyydetty lisäselvityksiä


	Lautakunnan arvio pätevyydestä




LIITE 1. TYÖKOKEMUS
Työkokemus on erittäin keskeinen asia pätevyyttä todettaessa. Määräyksissä ja ohjeissa työkokemukseen liittyvät pätevyysvaatimukset ilmoitetaan ajallisina työkokemusvaatimuksina.. Tämän vuoksi hakemusta ei voida käsitellä, ellei tätä liitettä ole täytetty asianmukaisesti.  Käytä tarvittaessa erillistä liitettä. 

Pätevyys edellyttää rakennusalan yrityksen ylempään johtoon soveltuvaa alan työkokemusta. Tarkemmat edellytykset hakemuslomakkeen viimeisellä sivulla.  

HUOMATTAVIMMAT PÄTEVYYTEEN LIITTYVÄT TYÖTEHTÄVÄT        (viimeisen 7 v aikana)
	Työtehtävän alka​misvuosi 

v/kk
	Kohteen nimi ja paikkakunta 
	Kohteen 

kuvaus

(ks. ohje 1)


	Kohteen laajuus  m2
	Työtehtävän

kuvaus

(ks. ohje 2)


	Työtehtävän

kesto v/kk
	Lautakunnan

merk.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


OHJE 1:

Kohde pyydetään kuvaamaan seuraavilla koodeilla:

PT = 
Pientalo, omakoti tai rivitalo. Normaali vaikeustaso
VPT = 
Pientalo, joka sisältää rakenneluokan A rakenteita

KT = 
Asuinkerrostalo


merkitse vaativuusluokka A/AA

LR = 
Liikerakennus


merkitse vaativuusluokka A/AA

PRT = 
Parkkitalo tms. pysäköintitaso

S = 
Silta


merkitse vaativuusluokka A/AA

M  =  Muu rakennus/rakenne


merkitse vaativuusluokka A/AA

OHJE 2:

Työtehtävä pyydetään kuvaamaan seuraavilla koodeilla:

TP  =      työpäällikkö
VTJ = 
viranomaisille ilmoitettu kohteen vastaava työnjohtaja
TJ =
vanhempi / nuorempi työnjohtaja
VAL = 
rakennustyön valvoja

RAK = 
rakennuttajatehtävien hoito 

SUU =
suunnittelija
TI     = 
työmaainsinööri

LASK = määrä / tarjouslaskija
MUU = 
muut työtehtävät, mitkä

___________________________________

___________________________________

___________________________________
PÄTEVYYDEN HAKUMENETTELY,
VOIMASSAOLOAIKA JA UUSIMINEN

Pätevyyslomake toimitetaan tuotantojohdon pätevyyden arviointilautakunnalle. Arviointilautakunta käsittelee hakemuksen ja ottaa siihen kantaa. Tarvittaessa voi arviointilautakunta pyytää lisäselvityksiä. Pätevyyden lopullisen toteamisen suorittaa FISE Oy:n hallitus kuultuaan arviointilautakunnan esityksen.

Pätevyys todetaan seitsemäksi vuodeksi kerrallaan.  Pätevyys uusitaan hakemuksesta esitettyjen näyttöjen perusteella. Niistä tulee ilmetä hakijan pätevyyden säilyminen, joka perustuu toimintaan ko. vaativuusluokan tehtävissä.  

Todettu pätevyys voidaan peruuttaa erityisen painavista syistä ennen pätevyyden voimassaolon päättymistä.

Hakemus toimitetaan arviointilautakunnan käsiteltäväksi osoitteella:

Rakennusmestarit ja –insinöörit AMK RKL ry

Rahakamarinportti 3 A
00240 Helsinki

Kuoreen merkintä ”Työpäällikkö”.

Hyväksytystä hakemuksesta ilmoittaa FISE Oy. Pätevyys on voimassa, kun siihen kuuluva maksu on suoritettu. Hakemusta, jota arviointilautakunta ei puolla, ei esitetä FISE Oy:n hallituksen käsittelyyn ilman hakijan erillistä pyyntöä. Hylättyyn hakemukseen voi hakija pyytää oikaisua järjestelmään kuuluvan oikaisulautakunnan kautta.

Hakemuksen käsittelystä, todistuksesta ja rekisteröinnistä peritään todistuksen luovuttamisesta yhteydessä maksu, jonka suuruus määritellään vuosittain.
Todettua pätevyyttä tulee ensisijaisesti käyttää sellaisissa kohteissa ja tehtävissä, jotka ovat olleet pätevyyden myöntämisen perusteena.

Lisätietoja, kts. www.fise.fi.

TYÖPÄÄLLIKÖN  PÄTEVYYSVAATIMUKSET 

Edellytykset

Työpäällikkö pystyy ohjaamaan rakentamista taloudellisesti ja laadullisesti suunniteltuun lopputulokseen. Pätevyys edellyttää tuotantotekniikan hallintaa, johtamistaitoa, hankinta- ja sopimustekniikan hallintaa, työehtosopimusjärjestelmän tuntemista, työurakoitten sopimustekniikan hallintaa, työmaan taloudellisten tavoitteiden toteuttamista, yrityksen resurssien hyödyntämisen osaamista ja käytössä olevien resurssien ohjaamista.

Työkokemus

Pätevyys edellyttää rakennusalan yrityksen ylempään johtoon soveltuvaa alan työkokemusta seuraavasti: 

Rakennusmestarilta edellytetään kahdeksan (8) vuoden työkokemusta, jonka on oltava pääasiassa työmaan työnjohtokokemusta. Muu kokemus kuten suunnittelu, kustannuslaskenta ja muut esimies-tehtävät ovat täydentäviä.

Rakennusinsinööriltä, rakennusmestari AMK:lta ja –insinööri AMK:lta edellytetään vastaavasti seitsemän  (7) vuoden työkokemusta, jonka on oltava pääasiassa työnjohtokokemusta. Muu kokemus kuten suunnittelu, kustannuslaskenta ja muut esimiestehtävät ovat täydentäviä. Työmaainsinöörikokemus rinnastetaan työnjohtotehtäviin.

Rakennusalan diplomi-insinööriltä ja arkkitehdiltä edellytetään neljän (4) vuoden työkokemusta, jonka laatu on samanlaista kuin insinöörikoulutuksenkin saaneella. Työmaahan liittyvät tutkimustehtävät luetaan myös työkokemukseksi. Kaikilla tasoilla opiskeluaikaiset työnjohtotehtävät hyväksytään työkokemukseksi.
Täydennyskoulutus

Hakijan tulee olla suorittanut lautakunnan hyväksymän, vähintään kuuden (6) päivän   pituisen työpäällikön kurssin  ja siihen liittyvän tentti hyväksytysti.  Vaihtoehtoisesti hakijalla tulee olla Rakennusalan työmaapäällikön ammattitutkinto (RET) tai Tuotantojohdon koulutuksesta saatu RTJ -todistus.
Huomioitava asioita

Tutkintonsa ulkomailla suorittaneen hakijan on esitettävä selvitys tutkinnon vastaavuudesta Suomessa suoritettuun tutkintoon. 
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